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েিব্িাহোিীি আচিণরব্রি  
 

কমনওয়েলযের বাহিনীগুযলার সেেব েদেয চাকহররত অবস্থা়ে মারা সেযেন বা দুটি হবশ্বযুযে েংঘযষ ের ফযল যারা মৃতয য বরন কযরযেন, তাযদর 

কবর, স্মৃহতযেৌধ, নহেপত্র, এবং উপাখ্যান তত্বাবধান করার মযতা অতযন্ত েম্মানজনক দাহ়েত্ব কমনওয়েলে ও়োর সেভে কহমশনযক 

(হেডহিউজজহে) প্রদান করা িয়েযে।  

আমরা অবযািতভাযব সক়োর প্রদানকারী স্থা়েী েংস্থা; আমরা যা কহর, আমরা সক এবং আমরা কীভাযব কাজ কহর, তা প্রহতহদন সদখ্াযনা ি়ে।  

আমাযদর হনজস্ব সক়োর [CARE] এর মূলযযবাধ, আমাযদর সশ়োর করা প্রতযাশা, আচরণ এবং মান আমাযদর েংসৃ্কহতযত প্রহতফহলত িয়েযে ও 

হবনযস্ত িয়েযে। তাই যারা আমাযদর োযে এবং আমাযদর পযে কাজ কযরন, তাযদর কাে সেযক আমরা একই রকম প্রতযাশা কহর। 

হেডাবলুজজহে [CWGC] এর োযে েম্পকে ততহর করার মাধযযম, আমরা চাই, আপহন আইনেত ও তনহতক আচরযণর হনম্নহলহখ্ত ৮টি নীহত েি 

প্রযযাজয েকল আইন ও প্রহবধান মযন রাখ্যবন এবং সমযন চলযবন। : 

 

 

   

 

1. আপরি োর্ যেি ঘুষ ও দিুীরত রব্সিািী 

অব্স্থাসি থােসব্ি।  
 

2. আপরি স্বাসথ যি দ্বন্দ্ব এরিসে চলসব্ি। 

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ 

েিসব্ি, তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• ঘুষ হদযবন না বা েিণ করযবন না  
 

• "েীজ সপযমন্ট" করযবন না (সযমন, সকান েরকাহর োহভেে বা 

হন়েন্ত্রযণ কাযজর েহত বাডাযনার জনয অে ে প্রদান) 
 

• প্রযযাজয েকল ঘুষ আইন এবং যকু্তরাযজযর ঘুষ আইন সমযন 

চলযবন  

 

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ েিসব্ি, 

তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC]-এর েযব োত্তম স্বাযে ে কাজ করা আপনার 

জনয কটিন িযত পাযর, এমন সকান আহে েক বা বযজক্তেত স্বাে ে 

এহডয়ে চলযবন   
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC]-সক প্রভাহবত করযত পাযর, এমন সকান 

বযজক্তেত বা আহে েক স্বাে ে োকযল, তা সঘাষণা করযবন  

 

3. আপরি গ্োি প্রোি দােত্ব ব্া মািব্ পাচাি, 

ব্া মািব্ারিোসিি অিযািয গ্ াষসণি োসথ 

জরিত হসব্ি িা ব্া ঐ েব্ োজ েহয েিসব্ি 

িা।                

4. র্ািা আপিাি পসে ব্া আপিাি োসথ োজ 

েসি, তাসদি োসথ আপরি েমািভাসব্ এব্ং মর্ যাদা 

ও েম্মাসিি োসথ আচিণ েিসব্ি। 

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ 

েিসব্ি, তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• হুমহক হদয়ে শ্রম হদযত বাধয করযবন না বা হশশুশ্রম বযবিার 

করযবন না 
 

• সকান উযেযশযই দাে বযবিার করযবন না 
 

• আপনার কম েচারীযদর েহতহবহধ হন়েন্ত্রণ করযবন না 
 

• মানব পাচার করযবন না বা আপনার কাজকযম ে পাচার িও়ো 

বযজক্তযদর বযবিার করযবন না 
 

• নযাযয মজরুী প্রদান করযবন এবং মজহুর আিযক রাখ্যবন না 
 

• চাকুহরর চয জক্ত েম্পাদন করযবন  
 

• মানবাহধকার আইন সমযন চলযবন  

   এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ েিসব্ি, 

তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• আপনার কম েচারীযদর ধমক হদযবন না, ি়েরানী করযবন না বা ভ়ে 

সদখ্াযবন না 
 

• তবষময করযবন না 
 

• ব়েে, জাহত, বণ ে, জাতী়েতা, ধম ে/হবশ্বাে, হলঙ্গ, তববাহিক/েঙ্গীর 

অবস্থা, েভোবস্থা/মাতৃত্ব, হলঙ্গ বা সযৌন পহরহচহত হনহব েযশযষ েবার 

োযে নযাযয ও েমান আচরণ করযবন। 
 

• প্রােহঙ্গক েমতা ও তবষময হবযরাধী আইন সমযন চলযবন  
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5. আপরি রিিাপদ ও স্বাস্থযেি োসজি 

পরিসব্  রিশ্চিত েিসব্ি। 
   

6.  েরত গ্থসে পরিসব্  িো েিসব্ি।  

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ 

েিসব্ি, তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• দে িযত িযব এবং প্রয়োজনী়ে প্রহশেণ েিণ করযবন  
 

• কাযজর েকল েরঞ্জামাহদ হনরাপদ রাখ্া, েটিকভাযব 

রেণাযবেণ করা, হন়েম মানা, হনরাপযদ বযবিার করা ও 

েংরেণ করা হনজিত করযবন  
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC] প্রদত্ত স্বাস্থয ও হনরাপত্তা হনযদেহশকা [ 

health and safety guidance ] সমযন চলযবন  
 

• প্রােহঙ্গক স্বাস্থয ও হনরাপত্তা আইন সমযন চলযবন 

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ েিসব্ি, 

তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• পহরযবশেত েকল আইন সমযন চলযবন এবং স্থানী়ে েযব োত্তম 

অনুশীলযনর মান প্রহতপালযনর সচষ্টা করযবন 
 

• আপহন ও আপনার তৃতী়ে পেগুযলা কতৃেক হেডাবলুজজহে 

[CWGC]-সক প্রদত্ত কাজকম ে, পণয এবং/অেবা োহভেে সদও়োর 

পহরযপ্রহেযত েৃষ্ট পহরযবশেত প্রভাব কহময়ে রাখ্যবন 
 

• আইনানুেভাযব বজেয বযবস্থাপনা করযবন  

 

7. আপরি গ্োি পণয ব্া উপেিণ অবব্ি ব্া 

অবিরতে চচযাি মািযসম উৎোরিত িা হওো 

রিশ্চিত েিসব্ি।  
 

8. আপরি আমাসদি গ্মিা েম্পদ, গ্িটা এব্ং 

গ্ াপিীে তসথযি অিিুসমারদত ব্যব্হাি ব্া তাসত 

অিিুসমারদতভাসব্ প্রসব্  েিা গ্থসে িো 

েিসব্ি। 

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ 

েিসব্ি, তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• সবআইহন বা অননহতক চচোর মাধযযম উৎোহরত সকান 

উপকরণ বা পণয হেডাবলুজজহে [CWGC]-সক েরবরাি করযবন 

না (এবং জজজ্ঞাো করযল এটি প্রমাণ করযত েেম িযবন) 
 

• দ্বযে জহডত সকান খ্হনজ ক্র়ে করযবন না  

এি মাসি হল গ্র্, আপরি ও র্ািা আপিাি হসে োজ েিসব্ি, 

তািা র্া েিসব্ি - তা হসলাঃ 
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC] -র সডিা েুরহেত ও সোপনী়ে রাখ্যবন 
 

• েম্মহত োডা হেডাবলুজজহে [CWGC] -এর সডিা (আপনার োব-

কন্ট্রাক্টর েি) কাযরা োযে সশ়োর করযবন না  
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC] ব্র্যাযের সকান সপাশাক পরযবন না বা 

এমন হকেয  করযবন না, সযখ্াযন ধারণা করা যাযব সয, আপহন 

হেডাবলুজজহে [CWGC] -এর একজন কম েচারী 
 

• প্রযযাজয সডিা েুরো আইন সমযন চলযবন  
 

• হেডাবলুজজহে [CWGC]-এর সকাযনা সডিা বা তেয হনরাপত্তা 

হবষয়ে সকান েমেযা সদখ্া হদযল, তা অহবলযে জানাযবন  

 

আমরা কাযজর শুরুযত ও আমাযদর োযে কাযজর েম্পকে চালু োকা অবস্থা়ে ঐ েব প্রয়োজনী়েতাগুযলা সমযন চলার স্বপযে প্রামাহনক তেয 

েরবরাি করার জনয আপনাযক অনুযরাধ করযত পাহর। আপহন যহদ এই প্রয়োজনী়েতাগুযলা সমযন চলযত না পাযরন বা না করযত পাযরন, তযব 

আমরা আপনার োযে েম্পকে স্থাপন করযবা না বা স্থাহপত েম্পকে বাহতল কযর হদযত পাহর।   

 

আমরা আমাযদর কাজকম ে বা োপ্লাই সচইযনর সযযকান পয োয়ে সযযকান েমেযা, অনযা়ে বা অননহতক আচরণ পাও়ো সেযল, সে েম্পযকে কো 

বলযত আপনাযক উৎোহিত করহে।  সকান উযদ্বে োকযল, অনুেি কযর তা ইযমল কযর জানান, ইযমইল টিকানাাঃ concerns@cwgc.org. 

 

েরবরািকারীর এই আচরণহবহধর োযে েম্পহকেত সকান হবষয়ে আপহন যহদ হকেয  জানযত চান বা আপনার সকান প্রশ্ন োযক, তািযল অনুেি 

কযর আপনার োযে সযাোযযাযে োকা হেডাবলুজজহে[CWGC] এর বযজক্তর কাযে সেটি উত্থাপন করুন বা হেডাবলুজজহে [CWGC] এর কমপ্লায়েন্স 

টিমযক েরােহর ইযমল করুনাঃ compliance.ethics@cwgc.org.  
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েংস্কিণ রিেন্ত্রণ  

 

িরথি িাম   েিব্িাহোিীি আচিণরব্রি  

েংস্কিণ  1.0 

িরথি স্বত্বারিোিী  োর্ যেি হওোি তারিখ  পর্ যাসলাচিাি তারিখ  

সজনাযরল কাউযন্সল 01/12/2023 01/12/2025 

 

 


